ENTIDAD FISCAL Ajacuba
TRIMESTRAL
31dic-23
1
un desarrollo foralecer publica Contibuir el desarrollo urbano y ordenamiento en el
y municipal en materia de infraestructura y equipamiento urbano para mejorar las municipio bajo crierios de sostenibilidad y
jacuba con desarrollo | Difusién De Obras Y Accion cipal Infraestructura I lictudes ingresadas al area.
2023 40 Trimesye | ® A2cuba con desartolo | Diusién e Obras ¥ Acciones condiciones generales de bienestar del municipio. Fin sty Efcacia resiliencia, asi como asegurar la dotacion de | <OC1UeS naresadas alareal| oy oy ANUAL 100% 1800 2500 Ascendente Obras Publicas Obras Publicas,
‘sostenible Del Gobiermo Municipal @ sostenible A los proyectos realizados
2-Quel de las autoridades apego alas infraestructura sostenible de s senicios basicos y
bl fender educatia de urbana.
urbanizacion que plantean las localidades del Municipio.
- Consoldar
un desaolousioon ol orden municipal orleceraciecueon de obrapiica soastecer a1a mayor pare e nuesira poblacion con
5 Ajacuba con desarrollo | Difusion De Obras Y Acciones | MUniciPal en materia de in ra y equipamiento urbano para mejorar 105 sencios basicos yasi lograr que fengan una | solicitudes ingresadas al area/
202 4t Trim ndiciones gener ienestar del municipi Proposi nici Eficaci X Porcent ANUAL 10 1 2 ndent ras Publi ras Publi
023 to Trimestre eeronible el Gobleme Moricipal condiciones generales de bienestar del municipio. oposito sencios cacia \ida digna ydlecorosa, para aslroduci I trecha de | - s provetios realizados orcentaje v 00% 8.00 5.00 Ascendente Obras Publicas Obras Publicas.
2-Quel las autoridades apego alas
desigualdad
bl fender educatia de
urbanizacion que plantean las localidades del Municipio.
- Consoldar
o a0 e oI ot P e o Realarpopos e o donacion e mterily
5 Ajacuba con desarrollo | Difusion De Obras Y Acciones | MU"iciPal en materia de in ra y equipamiento urbano para mejorar| prestamo de maquinaria para Ios ciudadnos yasi | Solcitudes para donacion de
r del municipi Porcent ndent ras Publi i
2023 410 Trimestre stonble oot Gaiemotunena | , oo coniciones geneales do bienssiardel muricpo ‘ Componentes Crecimiento Eficacia Do convubi de manera sianiica en el i orcentaje TRIMESTRAL 100% 500 500 Descendente Obras Publicas Obras Publicas.
-Que alas crecimiento urbano.
nomativas establecidas atender | ducaiva d
urbanizacion que plantean las localidades del Municipio
T~ Consaidar
un desarrollo foralecer publica
. municipal en materia de infraestructura y equipamiento urbano para mejorar las
5 Alacuba con desarrollo | Difusion De Obras Y Acciones s Realizar proyecios arquitecionicos para los.
r del municipi P T Porcent ndent ras Publi i
2023 a0 Trimestre eonble oelGonamowmoral |, oo, coniciones geneales do bienssiardel municpo . Actividades Organizacion Eficacia oo o e e Pdan roectos Tecnicos realizados | Porcentaje TRIMESTRAL 100% 5% 2500 Ascendente Obras Publicas Obras Publicas.
normativas establecidas atender | ducaiva d
urbanizacion que plantean las localidades del Municipio.
Total de documentos que
L Sontol e Jocursos publicos con Cumplimiento oportuno de metas yobjetivos | integran los comprentes de
2023 4o Trimestre | Honesto, Cercanoy | cumplimiento de funciones de | crierios de lidad Fin Contro Interno Efcacia P P ¥obl o " Porcentaje Anual NA 73 100.0% Ascendente Contaloria Contraloria
. insiucionales controlinterno /otal de
105 senideros piblicos sociedad ool e
1 conrol Implementar recursos publicos con vigilar la aplicacion de \ailara implementacion del control intemo por as ‘otal de dreas de la
2023 ato Trimestre | Honesto, Cercanoy | cumplimiento de funciones de | criterios de lidad Propssito contol intermo en las Eficiencia o oo e I amimeraain administracion /total de dreas | Porcentaje Anual NiA 2 100% #scendente Contraloria Contraloria
105 senvideros piiblicos sociedad areas que ejecutan control nterno
1 conrol Implementar recursos publicos con Evaluaciones de. Aplicacion de evaluaciones intemasd colaborativas | gL
2023 ato Trimestre | Honesto, Cercanoy | cumplimiento de funciones de | criterios de lidad Componente Calidag que midan el desempefio de 05 programas. Porcentaje Timestral 100% 3 100% Ascendente Contraloria Contraloria
h procesos Evaluaciones programadas
Modemo 105 senvideros piblicos sociedad municipales
1 conrol Implementar recursos publicos con atencion de queias. determinacion de quejas ydenuncias
2023 4o Trimestre | Honesio, Cercanoy | cumplimiento de funciones de | crierios de lidad Acthidad ez ¥ Eficacia procedentes seguimiento e investigacion de las | qujas ydenuncias recibidas | Porcentaje Trimestral NA 100% 100% Ascendente Contaloria Contaloria
105 senvideros piblicos sociedad
Promover e impulsar una mayo 3
2023 40 Timesye | 26 Foralecimientoala | Desarrollo de las actividades propicioun e n Ia saderh, sobre Ercacia Forialecerla aimeniacion de as familias enel | (60 DO SRRER e oval % N % % Descendente | Direccion de desarmllo | Direccion de desarrollo
entrega de aves de agropecuario yrural | - agropecuario yrural
proye enl corto aceptadas)*100
postura
de rezagos sociales
comunidadies de nuestro municipio.
Promover e impulsar una mayo
v a para el Conribucionala
26 Fortalecimieno ala | Desarrolo de las acividades | 9252110 la culra yampliarla produccién de huevo en Produccion de huew, para oralecerla cconomia | (1% D¢ aves avforizadas X Direccion de desarrollo | Direccion de desarmollo
2023 410 Trimestre propicie un basea Proposito el medio rural, para Eficacia numero De huevos porafio | Porcentaje Anual 0% o 0% 3 Ascendente
familiar numero de huevos ano agropecuario yrural | agropecuario yrural
proye en el cort, aumentar el consumo puestos
de rezagos sociales de proteina a bajo costo
comunidadies de nuestro municipio.
Promover e impulsar una mayo
v a para el
desarollo 1a cultura yampliarla Namero de solcitudes mero de huewos
028 o Trimesye | 26 Foralecimientoala | Desarollode las actvidades ronice een | componenie | entegadsyapoyados Caigag Venta de huew por mayoreo auna empresaenta | (OUISBERERS Timestal o N o o pescendente | Deccion de desarollo | Direccién de desartollo
ciudad de México, ( MURLOTA) (KGS) agropecuario yrural | - agropecuario yural
proye enel alfinal por ka4
de 1a economia como condicion para disminuirlos rezagos sociales que suftenlas
comunidadies de nuestio municipio
Promover e impulsar una mayo Incremento produccion
v a para el de huewo en el
desarollo 1a cultra yampliarla municipio, después del
028 4o Trimesye | 26 Forialecimientoala | Desarollode las actvidades o e cividad o otrona e cconomia Recoleccion del huevo semanamente delos | numero de huevos producidos | oo o Timestal o N % % Descendente | Direccion de desarmllo | Direccion de desarrollo
produciores (KG) al vimester12 semanas agropecuario yrural | agropecuario yrural
proye enel acuerdoalas
de a economia como condicion para disminuir 05 rezagos sociales que sufren las solicitudes ingresadas
comunidadies de nuestio municipio das
Promover e impulsar una mayo
" para el Legalizacion del wansito
26 Fortalecimieno ala | Desarrolo de las acidades | 9252110 la culura yampliaia de ganado, mediante Gontrol el wansito de ganado en el municipio, numero de soliciuudes Direccion de desarrollo | Direccion de desarollo
2023 410 Trimestre propicie un basea Fin ganado. Eciencia ganade pre: Porcentaje Anual 100% 70 70 100% Ascendente
las estadoyel pais mensualmente*12 agropecuario yrural | - agropecuario yrural
prove movilizacion de ganado
de a economia como condicion para disminuir 05 rezagos sociales que sufren las
comunidades de nuestio municipio.
Promover e impulsar una mayo Incremento en el
v d » para el .
desarollo 1a cultura yampliarla némero de emisiones incremento de numero de
08 4o Trimesye | 26 Forialecimientoala | Desarollo de las actvidades ot o Proposito de guias de Ercacia Eviarabigeatoy ansito legal del ganadoenel | IR TR IIEC S| semesual o0 s s Loo% pscendente | Direccion de desarrolio | Direccién de desarollo
movizacion en el municipio, estado y pafs. agropecuario yrural | - agropecuario yural
proye municipio semesual
municipio, en os
de a economia como condicion para disminuir 0s rezagos sociales que sufren las
ganaderos de este
comunidades de nuestio municipio.
Promover e impulsar una mayo
v d . para el
desarollo 1a cultura yampliarla Apoyo en la generacion Sb=(precio de la guia de
08 4o Trimesye | 26 Forialecimientoala | Desarollo de las actvidades oropicioun asen | componente Calidad Apoyo dela moviizacion egal del ganadoalos | SEERERE CINAIE Timestal o0 2000 % Loo% pscendente | Direccion de desarrolio | Direccién de desarollo
ganaderos del municipio agropecuario yrural | - agropecuario yrural
proye bajo costo. descuento autorizadas)
de 1a economia como condici6n para disminuir los rezagos sociales que sufren las
comunidades de nuestio municipio.
Promover e impulsar una m
par: d directo para el
. \ dades | desarmollo ta cultura yampliar I Numero de guias .
2028 40 Timesve | 29 Desarrollo de propicie un basea Acthidad miidas. Economia Mde el parala emitadas por | o ceniaje Trimestal 100% 70 i 100% Ascendente | Dreccion de desaralo| Direccién de desartollo
‘ movlizacion del ganado timeste*2 (semestres) agropecuario yrural | - agropecuario yrural
proyect o timestaimente
de 1a economia como condicion para disminuir los rezagos sociales que sufrenas
comunidades de nuestio municipio




Promover e impulsar una mayor captacién de inversién productiva, como una fuente,
I 8 directos e indirecto

para s .
Eupedcionde .
desarlls a cuura yampiaria Oftalzr s d o producires agricols y ) .
2022 | o Tamesse | 26Foralesmiensala | Desarlldo as achidades propiieun conbase n rsndasde | gy ganaderos, ane cualuier argansma rumerodesOlEes | poyconye Ao so0% " " 1o0% pocondense | O1ecsen de desarol | Direoctn de desarollo
ey oo oo  progamas aue coniplen en f o, meiano ylargo plazo 1 achacion roductr arcla aopecuaroy aropecuaroy
/e Ia economia como condicion para disminuir los rezagos sociales que sufren las P
comundads da uesta mumop
Promaver e mpularur miyorcapacondeersin roducia, como una ent,
‘ ; recos o para s
desarlls a cuura yampiaria . (00-De solcuces . )
2022 | o Tamesse | 26Foralesmiensala | Desarlldo as achidades ropiieun conbasen | oposto | PrOCOsagieosy| gy, Oarcerea yaltes desuaciidad | ingresacasio,De soludes | Porcense | Semestal so0% " “ 1o0% rocondense | O1ecsen de desarol | Direccén de desarollo
0 o 9rop proyectos y programas que contemplen en el corto, mediano ylargo plazo la activacién P pi 9rop v 9rop ¥
1 cconomi coma condiidn para st o 822005 S00aIs ue sufen s
comndads da uesta mumop
Promaver e mpularun mayorcapaciondeersin roducia, como una ent,
‘ ; recos o e o .
desarll i cutura ampiaria Emision de consancas (r0-De solcues
26 Forlecimieno ala. | Desaralade s aci roduco 1 epecicion s a constanc recatn o Dieccin ..
2023 4to Trimestre © Fortalecimiento ala | Desarrollo de las actidades propicie un con base a Componente e productores Eficacia Apoyo de la expedicion dela constancia a bajo ingresadas/no. De solicitudes Porcentaje Trimestral 100% a1 a1 100% Ascendente reccién de desarrollo eccion de desarollo
agricultura y ganaderia agropecuarias. 2 agricolas yganaderos, costo, pronta y expedita. " agropecuarioyrural | - agropecuarioyrural
proyectos y programas que contemplen en el corto, mediano y largo plazo la activacion del municipio aceptadas)*100
de la economia como condicion para disminuir los rezagos sociales que sufren las P
Comuidades de esto muncpio
romover e mpularur meyor capacion de nersén produciva, como unafene,
‘ ; recos o e e
26 Forecimienoala. | Desarollodeas achcades | 9552110 facutura i e Nomero g constandas et agricaios (r0-De solcues ieccién de desarolo | Direccin g desarollo
2023 4to Trimestre " propicie un con base a Actividad Yypagad Economia o v ingresadas/no. De solicitudes Porcentaje Trimestral 100% a1 a1 100% Ascendente
agrcuureyganaderss | sgropecuanas : o agrois doras agropecuanayrural | agropocuanyra
royecios y progamas e contaplen en ol or, meckano Y argo plzo a achacion aias en screi)
de la economia como condicion para disminuir los rezagos sociales que sufren las P
Comuidades de esto muncpio
romover e mpulsarur meyor capacion de nersén producia, como unafene,
‘ ; recos o e pora s .
Gestn ol apoyo ce
 caur lar e . 10 s
2.6 Foralecimiento ala. | Desarrollo de las actiidades | 9257 la cultura yamplaria semilla de maiz hibrida Aumentar la produccion agricola en la produccion de o- De solictudes Direccion de desarrollo | Direccion de desarrolio
w2 | aoTimeswe ! opceun conbase i fcaca inresadasino De solcudes | orcene Ao o o o o Descendente
agrcuturayganaders | sgropecuanas el goero o, oz : soropecuanayrual | soropocuanyrra
ojecios  programas e contplen &n ol or, meckano Y argopazo a achacion atiemes scepiadas 100
6 cconamia como condén para s s ezagos 200l Qu suken s
Comnidades de st muncpio
Promover e mpuisarur mayor capacion denersén producia como unafene,
par G drecios o o para e
 caur tar . cremens ’ iz 5o, pesolc
26 Foecimienoala | Desarollodeas achcaces | 9552710 o culura yamplria Lorar el mayornimero cremento e a econamia del producior e malz. o o De solides ieccién de desarollo | Direccitn d desarollo
22| o Timeswe | 28 Foralesmienoala | esarollo delas ach opceun Conbasea | poposto[S0stelmanrimero| gy (oo Comilademas Porcenaie | Semeseal o o o o Descenden | O4€c5on de desarolo| Dreccin de desarol
o o arop: proyecios y programas que contemplen en el corto, mediano y largo plazo la actvacion P produciiva. otorgadas)*100 grop ¥ \grop ¥
6 cconamia como condén para s s ezagos 200l Qu suken s
Comunidades de st muncpio
Promover & mpusarura mayor captaoon de mersin producha oo una et
desarll a cutura Yampiaria ooy a producores de (0D slciutes
reccion i ’
22| aoTimeswe | 28 Foralesmienoala | esarollo delas achidades opceun basea | Componenie | eocasos recurson, con | Caldad | A9°W0OnelS00% delvlorde asemila porare | g gsagocno compras i | porcenaie | Timestan o o o o Descendene | O1EEE0n de desaroly| Dcson de desarollo
proyectos. en el corto, activacion semilla de maiz hibrida ¢ v P 50%)*100 19rop: v 19rop: v
de la economia como condicion para disminuir los rezagos sociales que sufren las
Comtidades de esto munopio
Promover e mpulsarun mayor capacio denersén producia como unaene,
pare o di di ara el Numero final de
desarllo i cutura yampiaria raducores de . (10D slciuces
reccion i i
2025 | siTimeswe | 2 orascmennata | Desarolodessschdases ope i beson | rovidnd | chcmsosroomvs | Eeonoma | Mimerodepmcores sowcosporese | 08 ST e | poane | Tamesral on o o o Descenden | PHEGEON G sl Decion o dsarala
rcgrama.estaaly municp : soropecuanayrural | aoyopocuaniyrra
proyectos. en el corto, activacion apoyados con semilla semilla pagada)*100
de la economia como condicion para disminuir los rezagos sociales que sufren las de maiz
Comtnidades de st muniopio
Promover e mpulsarun mayor capacio denersén producia como unaene,
Gestion del apoyo de
s . . .
26 Foralecimiento ala. | Desarrolo de las actividades | 92527 ta cultura yampliarla semilla de avena, Aumentar la produccion agricola en la produccion de %=(no. De soliciudes Direccion de desarrollo | Direccion de desarrolio
w2 | o Timeswe opceun basea i tcaca inresadasino De solcuces | Pocenie Ao o o o o Descendente
i f goieino aena : soropecuanayrural | soyopocuanoyrra
proyectos. en el cort activacion aceptadas)*100
estatal, (SADERH)
4 cconomia como condén para s o 522008 2005 Qu sufen s
Comtnidades de uesto munopio
Promover e mpulsar U mayorcapacion deersén producia, como una ene,
2 | osaroto o as acgages | desarl a cutura yamplaria et ot nimers Ictement g accanomia dl poductr de v, | 96=(o.De solcudes oveccin o desarotl| diecdn o desartl
2023 4to Trimestre propicie un basea Proposito o vor Eficiencia al contar con semilla de mas alta calidad genética y | ingresadas/no. De solicitudes Porcentaje Semestral 0% o J 0% Ascendente
e solctudes posines : soropecuanayrual | soyopocuanoyrra
proyectos. en el cort activacion otorgadas)*100
4 cconomia como condién para s o 522008 2005 Qu sufen s
Comtnidades de uesto munopio
Promover e mpulsar U mayorcapacion deersén producia, como una uene,
2 i | Desarrolo e as aciaages | 99521010 acutura yampliaria o s oo Ao co 1506 del sl de I semilapor e (r0 Do slcues Oveccién e desarolo | Direcaitn o desarollo
2023 4to Trimestre propicie un basea Componente N Calidad o porp ingresadas/no. Compras al Porcentaje Trimestal 0% o J 0% Descendente
semilla de avena del gobierno estatal y municipal. 5096100 agropecuario y rural agropecuario y rural
proye ty )"
de la economia como condicion para disminuir los rezagos sociales que sufren las hibrida
Comunidades de uesto munopio
romovere mpusarunam e
par o Namero nalde
desaroll i culura yamplaria racuctores de . (10,00 sociuces
w25 | sorimeste | 26 Foratcmienoaia | vesanolo detas schicades i de | el || St e Nimerodeproducires apodos poresie | | =0 Deseleudes |l " . . 0 vescondena | D¥ecién e desarolo| Direcsien e sl
rograma.estalymunicpa soropecuanayrual | sovopecuanoyra
proye ty apoyados con semilla semilla pagada)*100
4 cconomis comocondén para s o 523008 3005 Qu sufen s P
Comnidades de uesto muopio
romovere mpusarunam e
2.1 Desarrollo local Desarrollo local dinamico e desarrollo 1a cultura yampliarla Produccion de maizaz.l Incremento de [a economia del agricultor al producir | e pecrareas captadas Direccién de desarrollo | Direccion de desarrolio
w2 | oTimeswe opcieun basea n bioagicurapor | Ecaca | mai de esls caracrsica,contin S0 prec Porcenaje o o o o o Descendene
indmicos movador o p sembradas bjo contalo soropecuanayrual | sovopecuanoyra
o . onreerenia i maz banca
s cconomis comocondien para e o 522008 300 Qu sufen s
Comndades de ussto muniopio
oromovere mpusarunam e
21 Desaroloocal | Desanolo ocadinamicoe | 9521010 s yamplaria ogarun precoalode ineular e agriculorconlaempresa masect b9 | mer g necarens eccitn e desarollo | Direccitn d desarola
w2 | aoTimeswe opceun basea |  Puoposio | oanodemaisbso | Efcnca |unaagrct po convalo, dandocerees o aue Porcenaje | Semestal o o o o Descendente
dinamicos movador vador sembrades yanaigadas soropecuanayrual | sovopecuanyra
o . agnetra porconvato
o cconomis comcondien para e o 622008 300 Qu sufen s
Comtndades de ussto muniopio
oromovere mpusarunam e
desaroll a cuura yamplaria s asesora . ) :
2023 410 Trimestre 2 Desaroll local Desartollo local dindmico e propicie un basea Compnente técnica en alta. Calidad para una adecuada siembra y produccion del maiz sembradas, contratadas y Porcentaje Trimestal 0% o o 0% Descendente Direccion de desarrollo | Direccion de desarrollo
dnamicos movador vador soropecuanayrual | sovopecuanyra
o . raccien e matz i . asesoradas en recmieio
te 1 ccanmis come condien para e o 522005 300l Qu sufen
comtndades de nuesto mumiopi
romover e mputaruna o,
s recos o e para s
Numero de nelacas Numero e hecureas
2.1 Desarrollo local Desarrollo local dinamico e desarrollo fa cultura yamplarla entregadas yfacturadas Numero de hectreas sembradas, bajo estos sembradas y cosechadas X Direccién de desarrollo | Direccion de desarrolio
2023 410 Trimestre propicie un conbasea Actividad gadas y Economia programas, e incremento en la economia del y Porcentaje Semestral 0% 0 0 0% Descendente

dinamico e innovador

innovador

proye i
de la economia como condicién para disminuir los rezagos sociales que sufren las
comunidades de nuestro municipio.

alaempresa
compradora (maseca)

productor.

No. De toneladas producidas
por hectarea X $12.000.00

‘agropecuario yrural

‘agropecuario yrural




Asistencia Social

Desarrolloyorofeccion dea | IMPulsar el desarrollo humano y socialen favor d los grupos mas winerables y i sistencia Socal convibuir en | de los benefi lograr la aprobacion de. Sistema DIF Municipal | Sistema DIF Municipal
2023 a0 Trimestre | 3. Ajacuba con bienestar P consolidar las acciones publicas y civiles que propicien la integracion familiar yel sano Fin Eficacia como en su alimetacion para que tengan una mejor | Solicitudes aprobadas porcentaje Anval 100% 240 solicitudes para el 100% ascendente (programas (programas
familiaygrupos winerables 2 yeiles que propic Sujetos Wulnerables on pa (rogran (progrer
esartollo de la sociales. s winera calidad de alimentarios) alimentarios)
o oy roteccidn e Impulsar el desarrollo humano y social en favor de los grupos mas winerables y w AS‘S:"”‘: 5"‘“‘ ega de dot imentarias (desp L pmsernede lograr ‘""‘ga'lz‘“ Sistema DIF Municipal | Sistema DIF Municipal
0 Trimestre jacuba con bienestar | Desarelloyproteccion dela | o\ Jlia g accianes publicas y ciles que propicien a inegracion familiar y ol sano roposito imentara Prioraria a ciencia | @779 de dotaciones alimentarias (despensas)a | 100 orcentaje ual s alos ascendent rogramas rogramas
202 o Timestre | 3. Ajacuba con benestar | o yiia y grupos winerables fdar publicas yciules ue propicien a ntegracion familar el Proposit Sujetos Vulnerables e adultos mayores de escasos recursos porcentsi Al L00% beneficiarios del 0% ente (rogran (progran
esartollo de la sociales. s wuinerab) refoiarios alimentarios) alimentarios)
moulsar o desarolio h en o dor b “asistencia Social Despensas gestionadas del Tograr gestonar 60 otoma OF vmcpal | Sstema DI el
esarmolloyprofeccion dela | IMPUIsar el desarrollo humano ysocil en favor de 05 grupos mas winerables y e estion de dotaciones alimentarias paraadutos | B dotaciones de istema DIF Municipal | Sistema DIF Municipal
2023 a4to Trimestre | 3. Alacuba con bienestar | > Hloyprot de1a | onsolidar as acciones publicas ycivies que propicien la integracion familiar yel sano |  Components | Aimentaria Priort calidad gesitn de dot limeniarias para adutos porcentaje Trimestral 100% desper los 100% ascendente (programas (programas
familiaygrupos winerables 2 yelles que propicen Sujetos Vulnerables mayores de escasos recursos polespensa alos Riiiniiod Kiidniied
o v eneficiarios de dicho
Asisiencia Social personas acivas x 100
desarolloyprotecion dea | MRS el desartollo humano  social n avor d s grupos mas winerables y i sistencia Soctal ” mantener actio el Sistema DIF Municipal | Sistema DIF Municipal
2023 10 Trmeste | 3. Acuba con ienestar | °°RT010 YPIOCCHON 1012 | consoliar s acciones publicas ycivies que propicien a iegracon amilar yelsano | Acividades o Economia administrar pacron de benefiiarios del programa | Personas registradas porcentaje Timestal 100% padron de 100% ascendente (programas (programas
desarrollo de la saciales. s wuinerab) beneficiarios alimentarios) alimentarios)
“sistencia Social
esaroloy oo de rsisienc sol conu e a conomia e os benefiaios 51 lograra sproacon e Sstema DIF Wniopal | Sistama DMz
2023 4t Timestre | 3. Alacuba con bienestar P Brindara la poblacion winerable una mejor calidad de vida Fin Efcacia como en su alimetacion para que tengan una mejor cesadasx I porcentaje Anval 100% 96 soliciudes para el 100% ascendente (programas (programas
familiay grupos winerables Stietos Vunerable: Solicitudes aprobadas
con Discanaridad” calidad de vda. programa alimentarios) alimentarios)
“sistencia Social Tograr enregar 96
o Sistema DIF Municipal | Sistema DIF Municipal
Desarolloy proteccién de Aimentaia Priorari o iones alimenari n nsas al
2023 4to Trimestre | 3. Ajlacuba con bienestar esarallo yproteccion de la Brindar a la poblacion winerable una mejor calidad de vida. Proposito entaria Prioritaria a Eficiencia enrega de dotaciones alimentarias (despensas) a porcentaje Anual 100% despensas alos 50% ascendente (programas (programas
familiay grupos winerables Sujetos Vulnerables adultos mayores de escasos recursos benefciarios del
PP Despensas entregadas refciaros alimentarios) alimentarios)
., Tograr gestonar 24
Asistencia Social
6 4 dotaciones de Sistema DIF Municipal | Sistema DIF Municipal
Desarrolloy proteccion de Aimentaia Priorari n fones alimentarias para adu i
2023 ato Trimestre | 3. Ajacuba con bienestar | DeSarello yproteccion de la Brindar a la poblacion winerable una mejor calidad de vida. Componente entaria Prioritaria a Calidad gestion de dotaciones alimentarias para adultos porcentaje Trimestral 100% despensa alos 50% ascendente (programas (programas
familia y grupos winerables. Sujetos Vulnerables mayores de escasos recursos pograma X100 beneficiarios de diche alimentarios) alimentarios)
con Discapacidad” enetiaros dodicho
istencia Social
esaroloy oo de o SisencaSocl mantener acio e Sstema DIF Wniopal | Sistama DMz
2023 410 Timestre | 3. Alacuba con bienestar P Brindar a la poblacion winerable una mejor calidad de vida. Acividades Economia administrar padron de beneficiarios del programa | Rersonzs adivas.x I porcentaje Timestal 100% 100% ascendente (programas (programas
familiay grupos winerables Sujetos Vulnerable: personasregistradas o
Sujetos Wineravles benefciarios alimentarios) alimentarios)
Contribuir en los
romoverymentr s cona w2 ge dmbos do desarol, Todas s soludes regstacas e usuara, Hencén dariay
o Ascuba Humanoe i favor yde o ene derechos e las onsus derechos, o insttuciones yescuelas atendidas,on eferencia al |  Namero oal de atencien coppaciaciones | instanci wuricipal para
2024 4o Trimesire quliario e los derechos de lamujeres | mujeres ysu partcipacion igualiria en la vida politca, cultual, economica y social del Fin e aanern Eficacia objetivo del programa, hacia Instancia Municipal usuarias . instituciones y Porcentaje Trimestral 100% 1 100% Asendente Iretanais mmonal || ¢l Desarolo de las
9 e igualdad de genero pais, bajo los criterios de transversalidad, federalismo yfortalecimiento de los vinculos entre generos. para el desarrollo de la mujer, serviran como unidad escuelas. i Mujeres.
mediante la atencion. a para el desarollo de la
conlos poderes legistaivo yjudicial, en sus ambitos municipal. : de medida del alcance.
las problematicas de la M.
Promoveryomenar as adde Las mujeres ynifas en Aencion diariay
sitacion de volencia o s Plaicas, Talleres, conferencias capaciaciones
5 Ascuba Humano e i favor yde trato enre derechos de las o e e Orientacion gratuita en as diversas a dreas que e o o ones el | Instancia Muricipal para
R — SR HUMaNO ¢ | Cerechos e 1 mujres | mujres s pricipacion ualiara n v poltic,cuural economicaysocalael | proposio | | "% | gqcag | stin egament auonzadas. bondanao sncgna| PSS DA | gy |t 1005 1 1005 poenerie | Consies porpare del| DL e
9 e igualdad de genero pais, bajo los criterios de transversalidad, federalismo y fortalecimiento de los vinculos ! 4 las a é i lujeres
las problematicas de la realizadas para el desarollo de la
conlos poderes legistaivo yjudicial, en sus ambitos municipal. ,
iolencia de género. Mujer.
E5 creado para 105 derechos ylas ncon iy
garanias de las mujeres que sufren de violencia de
: . Plaicas, Talleres, conferencias capaciiaciones
6. Ajacuba Humano e peciones afimathas a vt Arender a las mujeres victimas de violencia mediante campafias y atencion juridica Atencion contra la género. a vawés de |a orientacitn objetiva, dando rogramadas / pl S, constates por parte del Instancia Municipal para
2023 4to Trimestre de los derechos de la mujeres 5 P v o Componentes 4 Calidad seguimiento apoyandose de las areas que estan proor P Porcentaje Trimestral 100% 1 100% Asendente porp el Desarrollo de las
igualiario personalizad violencia de género ¢ ‘alleres, conferencias Insiancia Municipal
e igualdad de genero legalmente autorizadas para ejectar accion legar
alizad para el desarollo de la
en contra de los agresores, salvaguardando su v
Prevencion a través de la promocion de los’
o Aencion diariay
derechos igualiarios, en atencion a a volencia del
! Plaicas, Talleres, conferencias capaciiaciones
5 Ancuba Humanoe | ACCONES AIMAINES IO | e do violencia mediante campanas yatencion rdica Ambitos de desarrollo, género femenino, asi como una partiipacion actia |*1*°%- TA1e(ES. SoEren conapaciaciones ger | Instancia Muricipal para
2023 4to Trimestre de los derechos de la mujeres 5 P v o Actividades Igualdad de derechos y Eficacia en actividades, politicas, culturales, econémicas proor P! Porcentaje Trimestral 5% 1 5% Asendente porp: el Desarrollo de las
igualiario personalizad ° . ‘alleres, conferencias Instancia Municipal
eigualdad de genero violencia de género Sociales. mediante la promocion de talleres yla
! y alizad para el desarollo de la
atencion a diversas problematicas de equidad de v
T-Foralecer a pablacion de programas yaciones que propicien e adecuado
funcionamiento de la infraestructura urbana municipal, en partcular de red val, el
SERVICIOS PUBLICOS | denale pluval el alumbrado pibiico, vias pibli
2023 4to Trimestre 1ler Eje Transversal INTEGRALES plazas, panteones y otros espacios piblicos. Fin Movilidad Eficacia Reducir la problematica vial Gestiones Porcentaje ANUAL 100% 4.00 3.00 Ascendente Obras Publicas Obras Publicas.
2-Ataws dela I3 del
pio. de puede foralecer a recaudacion de los ingresos propios.
T-Foralecer a pablacion G programas yaciones que propicien el adecuado
funcionamiento de la infraestructura urbana municipal, en partcular de red val, el
SERVICIOS PUBLICOS | Cenale pluvial el alumbrado pibico, vias publi Aenderlas zonas de atencion priortaia de las
2023 a0 Trimestre | ler Eje Transversal iy plazas, panieones y olros espacios pibiicos Proposito Desarmollo Ecacia comunidaties, asi como solucionar Ia problematica | solicitudes ingresdas alarea |  Porcentaje ANUAL 100% 1800 1100 Ascendente Obras Publicas Obras Publicas.
2-Ataws dela I3 del que tienen en cuestion de senicios basicos
pio. de puede foralecer a recaudacion de los ingresos propios.
T-Foralecer a pablacion G programas yaciones que propicien el adecuado
funcionamiento de la infraestructura urbana municipal, en partcular de red val, el
! Nejora ymantenimiento de calles yvalidades en el
SERVICIOS PUBLICOS drenaje pluvialy el alumbrado pblico, Vias pibl municipio con calidad y suficiencia, a fin de
2023 4to Trimestre 1ler Eje Transversal plazas, panteones y otros espacios piblicos. Componentes Vialidades Eficacia i v N solicitudes ingresdas al area Porcentaje TRIMESTRAL 100% 2,00 13.00 Ascendente Obras Publicas Obras Publicas.
INTEGRALES  Avaws dela - convibuir albienesiar yla mejora deIa calidad de
- 3
Mpio., de puede fortalecer la recaudacion de los ingresos propios. vida de la poblacion.
T-Forilecer a poblacion de programas yaciones que propicien ¢l adecuado
a ed vial, el
drenaje pluvialyel alumbrado pabico, vias pibi
2023 410 Trimestre 1ler Eje Transversal SERVICIOS PUBLICOS plazas, panteones y otros espacios pablicos. Actividades Seguridad Eficacia Superdsion de los tabajos realizados (obra solicitudes ingresdas al area Porcentaje TRIMESTRAL 100% 25.00 25.00 Ascendente Obras Publicas Obras Publicas.
INTEGRALES 2-Avavés dela del publica) yelaboracion de proyectos
- I
pio. de puede foralecer |a recaudacion de los ingresos propios:
(presupuesto de egresos Direccion General de
Comision de Agua y
ETa. Senicios Publicos Empleos mejor aprobado-presupuesio de ‘Comision de Aguay
ET.2 Mejora enla presiacion e de calidad. Convibuira a generacion y ocupacion de empleos 0 Saneamiento del
2023 a0 Trimestre | Municipales megraies y | 512196 41 18PIeSaen | sencios . para Fin calificados y Efcacia o omoneraog egresos devengado= % timestal 100% 3.160453.16 307130232 100% Descendente |\ oo e, | Sanemiento cel
tenibles remunerados presupuesto de egresos por Municipio de Ajacuba,
(numero de empleados en Direceion General de
Comision de Agua
ET3 Sericios PUDICOS | oy o Taza de efectiidad de planiila aviorizadainumero de omieion e ndeay |~ Comision de Aguay
2023 410 Trimestre | Municipales Inegrales y Evitar que & Proposito | correcto manejo de los Efcacia Garanizar Ia administracion y operaihidad de caysa empleados % anual 100% 2 2 100% Ascendente Sanemiento del
del senvicio de agua potable: Municipio de Alacuba,
Sostenibles. recursos convatados=plazas por Yo Municipio de Ajacuba,
Direceion General de
ET3-Senicios UDIEOS | e g o ta prestacion [— umeroe CGaneamionodel” | ComisiondeAava
2023 4o Trimestre | Municipalales Integrales. i’ s Mejora para evitar de desercion del personal caysa Componente " Eficacia Contribuir a la mejora del personal empleados/empleados % anual 100% 26 26 100% Descendente Sanemiento del
del senvicio de agua potable: desercion Municipio de Ajacuba,
ySostenibles desertores= facior de riesgo Municipio de Aacuba,
e
Direceion General de
ET3.Senicios PUDIOS | Lo on Porcentaje de (numero de Comision de guay |~ comision de Aguay
2023 4to Trimestre | Municipales Integrales y h P Elaboracion de de diagnostico de conflictos laborales Actividad diagnostico de Eficacia Consenvar la plantilla inicial autorizada empleados/empleados % anual 100% 26 26 100% Descendente Sanemiento del
del senvicio de agua potable Municipio de Ajacuba,
fenibles confictos laborales desertores= facor de riesgo Municipio de Aacuba,
e
(presupuesto de egresos Direceion General de
Comisién de Agua y
ETa. Senicios Publicos Gonsenacion de red de aprobado-presupuesto de ‘Comision de Aguay
tand i
2023 10 Timestre | Municipales Integrales y | 12 Méiora ena prestacion ’ parala conlo Fin agua potable y eficacia Mejorar el senicio de agua potable y alcatarillado egresos devengado= % trimestral 100% 1,965,260.95 412262727 62% Descendente ‘Saneamiento del Sanemiento del
del senvicio de agua potable: s recursos materiales suficientes para nejorar el senicio de agua y drenaje Municipio de Ajacuba,
Sostenibles. alcantarilado presupuesto de egresos por Yoo Municipio de Aacuba,
(presupuesto de egresos Direceion General de
Comisién de Agua y
ETa. Senicios Publicos Nateriales y aprobado-presupuesto de ‘Comision de Aguay
ET.2 Mejora ena prestacion. | Cumplircon los poatbley Adquiri los materiales y senicios para eficientar los 0« ‘Saneamiento del
2023 st Trmesne | Municpales ntegraiesy | 121196 1 & Pesiacon s Proposito | suminisiros ysenicios Efcacia el egresos devengado= % timestal 100% 4 4 100% sscendente Mo de Aneuta, | Sanemiento del
tenibles generales presupuesto de egresos por Municipio de Aacuba,
e e
(lineas principales de. Comision de Aguay | Difeccion General de la
ET3. Senicios PUBICOS | 15 \ejora enfa prestacion Reportes de fuga en red aguafineas de agua Sancamientodel | COMision de Aguay
2023 410 Trimestre | Municipaless Integrales y| " P Evitar el desabasto de agua yfugas en la red de gua potable Componente Ly o Eficacia Reducr los reportes de fuga de agua o 0 % trimestral 100% 12 9 62% descendente Sanemiento del
del senicio de agua potable de agua potable reporadas=iineas en buen Municipio de Ajacuba,
Sostenibles. Municipio de Aacuba,
estado) e
(reportes recibidos Comision de Aguay | Difeccion General de la
ET3. Senicios PUBICOS | ¢1 5 \ejorg enfa prestacion semanalepores atendidos Sancamientodel | COMision de Aguay
2023 st Trmesne | Municpales nteraiesy | 121196 1 & Pesiecon Elaboracion de reportes de fugas Acthidades Porcentae de fugas Efcacia Reparacion de fugas de agua oo s % semanal 100% 160 160 100% descendente Sanemiento del

Sostenibles

lasemana)

Municipio de Ajacuba,
Hgo.

Municipio de Ajacuba,




ET3. Senvicios Publicos.
Municipaless Integrales y|

ET.2 Mejora en la prestacion

Subsidios al sevicio de agua a los usuarios cumplidos yal sector winerable, apoyo al

Apoyo ala economia.

(presupuesto de egresos
aprobado-presupuesto de

Comision de Aguay
‘Saneamiento del

Direccion General de la
Comision de Aguay

2023 410 Trimestre Fin Efcacia Realizar los apoyos durante el ejercico fiscal egresos devengado= [3 wimestal 100% 127140320 169873645 100% Ascesdente ‘Sanemiento del
del senicio de agua potable Sector winerable del municipio de ajacuba hidalgo. del sector winerable. Municpio de Ajacuba,
Sostenibles. 9uap pio de aj o presupuesto de egresos por P ige " | Mniciio de Aacuba,
vy | DFeccion Generarde a
ET3. Senicios Publicos (pacion de usuarios fpadron
2023 410 Trimestre | Municipales Inegrales y | ET:2 Melora ena prestacion Cumplir con los descuentos del programa Propésio 00 & economia Efcacia Aplicar apoyos a os ususrios winerables yal de usuarios con [ anual 100% 2852 2852 100% Ascesdente Saneameno G
del senicio de agua potable del sector winerable. cortente Municipio de Ajacuba,
ibles inapam=usuarios winerables) ot Municipio de Ajacuba,
Direccion General de fa
Comision de Aguay.
ET3. Senicios Publicos (padion de usuarios fpadron ision de Agua y
2023 410 Trimestre | Municipales Inegrales y | ET:2 Melera en a prestacion Cumplir conlos descuentos del programa Componente Favoreceralos Efcacia Aplicar apoyos a os suarios winerables yal arios con [3 anual 100% 285 1852 100% Ascesdente Saneamiento de! ‘Sanemiento del
del senicio de agua potable usuarios winerables corente Municipio de Ajacuba,
Sostenibles. inapam=usuarios winerables) Municpio de Ajacuba,
Direccion General de fa
ET3. Senicios Publicos (padion de usuarios fpadron aguay | Comision de Aguay
ET.2 Mejora en la prestacion . Favoreceralos licar apoyos a los usuarios winerables yal
2023 4t Timestre | Municipales Inegrales y i ” #plcacion del descuento Acividades Efcacia Aplicar apoyo: v de usuarios con [3 anual 100% 285 285 100% Ascesdente Caneamieio e Sanemiento del
del senicio de agua polable usuarios winerables cortente
Sostenibles. inapam=usuarios winerables) Municiio de Aacuba | Municipio de Ajacuba,
(presupuesio de egresos Direcaion General de la
Comision de Aguay
ET3.Senicios Publicos aprobado-presupuesto de Aguay
ET.2 Mejora en la prestacion jenes pars les @ intangib isicion de bien isicion de bienes muebles jnmuebl neamiento del
2023 410 Timestre | Municipales Integrales y | 512 Me/ora enla prestaci bienes para uebles e inangioles Fin Adauisicion de bienes Efcacia Adauisicion de bienes mucbles inmucbles o devengado= % wimesual 100% 85793376 140041373 100% Descendente Saneamiento de Sanemiento del
deisanico e agua poable | necesarios poa sfecentzarios senilo e agunyGrenale 103 e de cayea para efcientar caysa inangibles Municipio de Ajacuba,
Sostenibles. presupuesto de egresos por Mniipo de Aacuba,
(vienes Comision de Aguay | Dreccion CeneraldeTa
ETa, Senicios PUDICOS | €15 Mejora en la prestacion Registro de bienes af resupuesiados bienes ‘Saneamiento del
2023 4t Timestre | Municipales Inegrales y i ” Foralecer la infraextuctura de caysa proposito 9 Efcacia Evitar ener equipo obsoleto. presupuesta [3 anual 100% s 5 100% Ascendente
del senicio de agua poiable senicio de caysa adquiidos=patrimonio. Municipio de Ajacuba,
Sostenibles. Municipio de Ajacuba,
adquirido) 0
jen mision Direcaion General de la
T3 Semicos PUBIES | e gor e ta prestacion Detcar o ienes on resupursmsoshienes Caneamienoa” | Comisinde dguay
2023 4t Timestre | Municipales Inegrales y i ” Detectar los bienes en iesgo de posible obsolecencia Componente tiesgo de posible Efcacia Evitar ener equipo obsoleto presupuesta [3 anual 100% s 5 100% Ascendente Sanemiento del
del senicio de agua polable adquiidos=patrimonio. Municipio de Ajacuba,
Sostenibles. obsolecencia Municipio de Ajacuba,
quirido) Hgo. e
Direcaion General de
Comision de Aguay
ET3. Senicios Publicos Comision de Aguay
T Ia prestacion [ nentario otalinven neamiento del
2023 410 Timestre | Municipales Inegrales y | 512 Melora ena prestacio Inventario de bienes muebles Actvidades | '9eniicacion de bienes Efcacia Evitar ener equipo obsoleto (nventaro toalinventario [3 anual 100% 156 156 100% Ascendente Saneamierto de Sanemiento del
del senicio de agua poiable muebles obsoletos obsoletobienes a adquir) Municipio de Ajacuba,
Sostenibles. niipiode Aacuba.
Toresupuesio de egresos Siecabn Generalde
ETS. Sonicios PUbicos | Lo on Provisionar oras aprobado-presupuesto de Comision de Aguay | Comision de Aguay
2025 | soTimeste | mmopesiiegries y | 2Nl ¢ presacon oras preusiones n cragacines para ercaca Prevenic conigenciasraurales cresos Gomngado- % smestal 1o0% 11205071 o0 o bescondenie | Saneamieniodel” | Sanemienio el
Sostenibles. coniingencias presupuesto de egresos por Municipio de Aacuba | Municipio de Ajacuba,
Direcaion General de
nawral ision
13, Senicios Publicos Contomplar (desastres nawrales efercicios Comisionde Aguay | PEeen Bense 06
ET.2 Mejora en la presiacion anteriores/desastres naturales ‘Saneamiento del
2023 410 Trimestre | Municipales Inegrales y Onas previsiones. Proposito erogaciones no Efcacia Prevenir coniingencias naturales. [3 anual 100 na na a Descendente Sanemiento del
fattid del senicio de agua poiable previsias en el ejercicio= total de Moniciio de Aacuba, |, SHETETOSE
previsiones Hgo. 0 de. i
Direcaion General de
(desastres naurales efercicios Comision de Aguay
ET3. Senicios PUDICOS | &1 \ejora en la presiacion Deteciar 0s conflctos anteriores/desastres naturales. Sancamientodel | COMision de Aguay
2023 410 Trimestre | Municipales Inegrales y Detectarlos conflctos sociales Componente Efcacia Prevenir coniingencias naturales. [3 anual 100 a a a Descendente Sanemiento del
e del senicio de agua potable sociales enel eercicio= total de- Municipio de Aacuba, | donaan
Presionse niipo de Aacuba,
(desastres naurales efercicios Comision de Aguay | Preecion e
ET3. Senicios Publicos Comision de Aguay
ET.2 Mejora en la presiacion Tasa de indicador de anteriores/desastres naturales. Saneamieno del
2023 410 Trimestre | Municipales Inegrales y Elaboracion de diagnosiico de desastre naturales Actvidades Efcacia Prevenir contingencias naturales [3 anual 100 a a a Descendente Sanemiento del
o del senicio de agua potable desaste natural enel ejercicio= total de- Municipio de Aacuba, | | Saermienio 4o
Presionse niipo de Aacuba,
T Sendcos piblcos oo 42 mhac< st shore munopon v s e gl Garantar Coberura Conunabuen Iruas
2023 410 Trimestre | Municipales Inegrales y | Senvcios Pablicos Inegrales. Pl en : Fin v Efcacia Porcentaje Anval. 100% 100% 100% Ascendente senicios publicos | Senicios Pblicos
o drenaje pluvialyel alumbraco publico, vas publi Coninuidad de los recursos humanos yfinancieros. atendidas
T Senicios plicos e Gl sty o oo, oo :: redva ol Rocoacionde oz Nomeroce s utas
2023 40 Trimestre | Municipales Infegrales y | Senicios Piblicos Integrales. | e F CF oy ol en Proposit. Rsu Eficacia. Disefio de rutas. Porcentaje Anual. 100% 100% 100% #scendente senvicios publicos Senicios Pablicos
Sostribies e s ot e
. Seniciospiicos mi?u":fﬁe'n‘?ﬂ‘Ll"J:TL"«ZZE‘?JZ"HTSSJHZ?JITLT i on i :: i ol Numeroce s utas
2023 40 Trimestre | Minicipaes Inegrales y | Senicios Publicos inegrales. | 1A OB o8 s, pal en o Componene. Coberra Eficacia. Parque vehicular en potimas condiciones. Porcentaje Trimestal. 100% 100% 100% Ascendente senicios publicos | Senicios Publicos
Sostenibles. :
nlazs_nantennes vatas esnarins o
£ Seniciospikicos oo ds I hae<bucra uare munopaon s ds e gl Numeroce s utas
2023 410 Timestre | Municipales Inegrales y | Senvcios Publicos Inegrales. pal en o : Actiidad. Efciencia. Eficacia. Personal capacitado y cafcado. Porcentaje Trimestal. 100% 100% 100% Ascendente senicios publicos | Senicios Publicos
oS e drenaje pluvialyel alumbrado publico, vias publi atendidas.
. Seniciospikicos mi?u":fﬁe'n‘?ﬂ‘Ll"J:TL"«ZZE‘?JZ"HTSSJHZ?JITLT T :: i ol Gonsensiny centar ata pobison apractcarcaporos o || NITerode paeey
2023 410 Timestre | Municipales Integrales y | Senvcios Publicos Inegrales. P en o Fin. Nantenimiento de Efcacia. P . i Jardinesiparques yiardines | Porcenaje Anval. 100% 100% 75% Ascendente senicios publicos | Senicios Publicos
drenaje pluvial yel a publico, recreacion.
fenibles Publco, & manierimionto de Espacios Publcos. itervenidos
£ Seniciospikicos mi?u":fﬁe'n‘?ﬂ‘Ll"J:TL"«ZZE‘?JZ"HTSSJHZ?JITLT i on i :: i ol oo vt imersdeparis y
2023 410 Trimestre | Municipales Integrales y | Senvcios Publicos Inegrales. P en Proposio. Y Efcacia. Presena i o paraun megraniento LAl | dnespares yarines | porenaie Anval. 100% 100% 5% Ascendente senicios publicos | Senicios Publicos
drenaje pluvial yel a publico, recreativas.
Sostenibles, teanes van esnarins o inervenidos
PEp— Foralecer la pommn o programas y acconss due popicer &1 decwadn Nmero de parques y
2023 40 Trmeste | Municipales Inegrales y | Senicios Pabiicos Integrales, |, 11%1OMaTIeNo 4o 12 infacs tuctu ho Componene. Limpieza. Efcacia. Espaciolibres de basura. Jardinesiparques yjardines | Porcentaje Trimestal. 100% 100% 100% Ascendente senicios publicos | Senicios Pablicos
fenibles e publico, ol mentenimier intervenidos
PEp— Foralecerla pommn Go programas yaccionss aue Dmvlclen g — F—
2023 410 Timestre | Municipales Integrales y | Sencios Publicos Inegrales Actiidad. Eficacia. Inervencion de dreas. Jardinesiparques yjardines | Porcentaje Trimestal. 100% 100% 100% Ascendente senicios publicos | Senicios Pablicos
drenaje pluvial yel alumbrado publico, o periodico.
tenibles tennos atrae eenarine inervenidos
PEp— Foralecerla pommn o programas y acconss due popiceT EI::?:R“; N Nanenimiento Total de luminarias insialadas
2023 410 Timestre | Municipales Integrales y | Sencios Publicos Inegrales Fin. Preventio y Correciivo Efcacia. Contar con un nel Porcentaje Anval. 100% 500 100% Ascendente senicios publicos | Senicios Pablicos
drenaje pluvial yel alumbrado publico,
Sostenibles. iblco, ef mantenimient d de Luminarias. realizadas.
PEp— Foralecerla pommn o programas  acconss due popicer &1 e FT
2023 40 Trmeste | Municipales Inegrales y | Senicios Pabiicos Integrales, |, 11%1OMaTIeNo 4o 12 infacs tuctu ho Proposio. senvicio. Efcacia. Aencion a soliciudes. en el municipiofeparaciones |  Porcentaje Anval. 100% 500 100% Ascendente senicios publicos | Senicios Pablicos
fenibles e onas vt atnaci ealizagas
PEp—— Foralecerla pommn o programas yacconss due popicen &1 soecuato ot de luminarias insialadas
2023 410 Timestie | Municipales Inegrales y | Senvcios Pabiicos Inegrales. Componene senvcio Efcacia Porcentje Trimestal. 100% 20 0% Ascendente senicios publicos | Senicios Pablicos
drenaje pluvial yel alumbrado publico, vias publi
fenibles realizadas.
PEp— Foralecerl poblacionde progtaas  acciones e eu::?::a:; N ET———
2023 410 Trimestre | Municipales megralesy | Senvcios Publicos megrales. |, WAOTIBTO 00 8 Ses e o fciidad. | Productos de Calidad. Efcacia Apicacion de los recursos financieros. en el municipionieparaciones |  Porcentaje Trimestal. 100% 2000 100% Ascendente senicios publicos | Senicios Pablicos
Sostenibles, P iarae. naoiennes ouniicos realizadas
Constir un gobierno municipal modemo, eficente ycon senicios de calidad,
202 o Timeste | &-ARoIbaHumanoe |l modero, finte  aprvecando l madno el usodea eclogas e momacion yde comunicacinon i Pagina web oficial del crcacia implemenar un buen uncionamiento de la pagina | Dias de fa pagina en uncion | o st o 100 50% Jocendente pagina Web Ofcial | Comunicacién Social
Igualitario de calidad las. de la agmon. Mpal., para agiizar los vamites, unicipio web oficial del municipio Total de dias del aflo
qus e senicios d el muniipio
Constir un gobierno municipal modemo, eficente ycon senicios de calidad, Agilzar los wamites que realizan la ciudadaniay | Numero de ramites que ofrece
6. Alacuba Humano e | Municipio modemo, eficiente | aprovechando al masimo el uso de las tecnologias de informacion yde comunicacion en Fiecucion de ramiies eficientarlos senicios de atencion que brinda el | I administacion /Numero de
2023 410 Trimeste o g Y[ o v Proposito | enla paginaweb ofical | Efciencia a Porcentje Anval 0% 9 66.7% Ascendente Pagina Web Ofcial | Comunicacion Social
Iqualiario con de calid las d dela agmon. Mpal., para agiizar los vamites, s municipio, a vaves de la pagina web ofical el | vamies ofrecidos en la pagina
qu e senicios d el municipio v municpio
Consiruir un gobiemo municipal modemo, eficiente ycon senicios de calidad, Senicios ytamites Numero de ramites que ofiece
08 o Timesve | &-ASSIDS Mo | i modermo efciente | provechando l o lus de 4 echologa de nfermacin e conuriEacion e | e [pubicadosenlapagina caga Los sendcios yuaites que hasta el momento se | 1a adminisuacion /Numerode o imestal o 000 } 5om ocendente pagina e ofical | Comunicacion social
Iqualiario con de calidad tas. izar los vamites, cal del ofrecen en la pagina web ofiial vamites ofrecidos en la pagina
que e senicios de el municipio municipio
Constir un gobiemno municipal modemo, eficente ycon senvcios de calidad, Acwalizaciony
08 o Timesve | 5-ASSIBS Humana e | i modermo efciente | apoechando l s l s de 4 echlogasde o acn e COmuGAEOn e | g | acondonaintsde — Mariener acualiada yacondiionada diasldiala | oo | pgcne imestal o 000 5om ocendente pagina e ofical | Comunicacion social

lgualitario

las di e la admon. Mpal lizar los ramites,

que realizan sendcios de el municipio.

la pagina web oficial del
municipio.

pagina web oficial para offecer un buen servicio.




Direccion de seguridad

impuisar o ylos seciores Ty
4. Ajacuba Seguro con Sequridad Publicay [ privado acciones integrales que Tasa de variacion de la Nedira tasa de prevalencia delicia en el municipio Sistema estatal de piblica y ransito
2023 doTrimestre az Social 6 p i Fin prevalencia deliciva Efeacia de ajacuba noice "’“ Al N 100% o 100% Ascendente seguridad piblica | municipal de Alacuba,
derechns vormalasca cint hitalon
impulsar b pio ylos sectores publ Ty Direccién de seguridad
4. Ajacuba Seguro con Seguridad Publicay [ privado acciones integrales que y Aencionala Atencion via telefonica, grupo de whatsapp y Sistema estatal de publica y ransito
2023 doTrimestre Paz Social 6 p i Propbsito ciudadania Efeacia atencion de manera presencial noice INoce Al N 100% o 100% Ascendente seguridad piblica | municipal de Alacuba,
derechns vormalesca cint icaion
impuisar b ipio ylos sectores Ty ; Direccion de segundad
Implementar Gestionar plicas y conferencias para todos [0s. p .
w2z | soTameswe | “AGWRSeguocon | Sequidad Publcay | pivado scclones negales e | coronerips | esvatsgas en conurto | Caliad | nveles ecueathos en coorinacioncan i secretara noice woice Semestal o s GesTionEs o o5 pscendene | Ssemacsaalde | pibicayuansiio
o1 muniipio siga con " ar con otras dependencias de sequridad piblica del estado guridad p pal de Aacuba,
impulsar b ipio ylos sectores Ty Direccién de seguridad
4. Ajacuba Seguro con Sequridad Publicay [ privado acciones integrales que Alencion ala ciudadania por parte de los elementos Sistema estatal de piblica y ransito
2023 410 Trimestre S : . ; aciivdades Proximidad social Eficacia o sequrdad piblica manicnal do sjpcibe oicE INDICE Timesval D 100% 3 100% sscendente puswiivoreiolll I AG
derechns vormalesca cint hitalon
Impulsar ° pio ylos sectores publi 'y Nimero de elemenios. Solicitar al centro de contol de confianza enyié | NUmer® € elementos que se Direccin de seguridad
a o con ridad Pubi i va paricipar acti ididamente en | on de acciones integral nen en la corporacion / Insii macion lica y ransi
2023 0 Trimesye | 4 ARcuba Seguro cor Seguridad Publicay | privado para partipar actia y decididamente en a ejecucion de acciones integrales que, N aprobados en el centro Eicacia usuario y contrasefta para soliciar fecha para fenen enla comorace % Timesval N 14 ELEVENTOS 0% 100% Ascendente st de formacion | piblca yransito
Paz Social ; numero de elementos profesional el estado | municipal de Aacuba,
derechns vormalasca cint tatal €3 evaluacion hitnion
° ' Vedir el porcentaje del estado de fuerza en el Estado de fuerza on ¢l pireccién de segurdad
a o con ridad Pubi i ra paricipar acti ididamente en | on de acciones integral Porcentaie del municipio / totalidad del istem 1 lica y ransi
2023 o Trimesye | Aacuba Seguro co Seguridad Publicay | privado para paricipar aciva y decididamente en a ejecucion de acciones inegrales que | oo | Porcentaje delestado Ercacia muniiplo con respecia 2 wilidad del esiade de unicipio | otalidad del % Semestal o 14 ELEVENTOS o Jo0% Ascendente Sistema estatal de publica y ransito
Paz Social de fuerza capacitado, e estado de fuerza en el seguridad piblica | municipal de Alacuba,
derechns vormalasca cint municinin icnion
6 Sectores pub Ty Porcentaje de cursos Wedir el porcentaje de cursos de capaciiacion Cursos de capaciiacon Direccion de segundad
a o con ridad Pubi i va paricipar acti ididamente en | on de acciones integral itacion i nte el sistema nacional con r ] Insii macion lica y ransi
2023 o Trimesye | Aacuba Seguro co Sequridad Publicay | privado para pariipar acivay decididamente en a ejecucion de acciones integrales que | L de capacitacior Efcacia \alidados ante el istema nacional con respecto del | €, 0 7 C9PACIACY % Timestal o L4 ELEWNTOS 0% 1oo% Ascendente stiuto de formacion | piblica ytransito
Paz Social validados ante el total de cursos de capacitacion a impartirse en el . profesional delestado | municipal de Aacuba,
derechns vormmlasca cint ma nacinnal estadn capacitacion para imparirse hitainn
6 sectores publ 1y Porconaje delosiado Nedir el porcentaje del estado de fuerza con | Namero del estado de fuerza Direccién de seguridad
a o con ridad Pubi i va paricipar acti ididamente en & on de acciones integral s 10 compeitvs (810,000 mensuales) o m n sueldo competiivo / istem 1 lica y ransi
2023 o Trimesye | Aacuba Seguro co Seguridad Publicay | privado para paricipar aciva y decididamente en a ejecucion de acciones imegrales que | oo | et SR Ercacia sueldos competiivos ($10,000 mensuales) o mas | con sueldo compeiiw. % oval o 14 ELEVENTOS 0% 1oo% Ascendente Sistema estatal de publica y ransito
Paz Social para el personal operaiivo, considerando grados y | numero toal del estado de seguridad piblica | municipal de Alacuba,
competiivos
derechos yprevalesca un entomo de orden y paz socia. comisiones fuerza con sueldo competiivo idalgo
atenciona Proeccion y asistencia a 05 habiantes del
emergencias, municipio ante cualquier siniesiro o desastre por
4 o con i i ion 2 o/ on civi roteccion Civl
2023 4t Timeswe | #4260 Seguro con | seguridad publica yprofeccio atencion yprevencion de contingencias AN urgencias, protreccion eficacia causas naturales yo anropogenicas, con el finde. | 292> 08 A0 1SENICOS | g conie anval 100% na na 100% ascendente proteccion oy Proteccion Chly
Paz Social ciil atendido por cien bomberos
il y gestion salvaguardar las idas humanas, los bienes yel
atenciona
gencias,
4. Ajacuba Sequro con [ seguridad publica y proteccion se salvaguarda la vida y 0s bienes de los. lamadas de auxio  senvicos proteccion civly Proteccion Civly
ato Trimestre niingenci rgencias, prot feac Porcent nual n n ndent
2023 o Trimestre P p atencion yprevencion de contingencias propocito | urgencias, protreccion eficacia Nebiantes del municieo aiondido porcien orcentaje anual 100% va a 100% ascendente o e
civlygesion de
atenciona
encias. atencion alas llamadas de eemergencia ygestion
4. Aacuba Seguro con [ seguridad publica y proteccion lamadas de auxio  senvicos proteccion civly Proteccion Civly
ato Trimestre ningenci rgencias, prot i 1a pr i personal Porcent 1 n n ndent
2023 o Trimestre P p atencion yprevencion de contingencias componentes | urgencias. protreccion calidad de la profecionalizacion y equipamiento del personal aiondido porcien orcentaje wimestal 100% a a 100% ascendente o
civlygesion de
H:':';‘Z"; a administracion de recursos humanos, parque
4 o con i i ion roencias, hicul 2 on civi roteccion Civl
2023 4t Timeste | #2602 Seguro con | seguridad publica yprofeccio atencion y prevencion de contingencias acividades | urgencias, protreccion efciencia para | lamadas Porcentaje wimestal 100% na na 100% ascendente proteccion cly Proteccion Chly
Paz Social cii proporcionar una oportuna y adecuada atencion a la atendido por cien bomberos
il y gesion
ygesto ciudadania
Plan de Desarrollo
€7, Senicios Piblcos Sensibilizar, crear, yioralecer ] (Nimero de capacitaciones Municipal Plan de
6 i a G 6 G o Municipal i
023 soTimeste | Muisipales tograies y | Recoleceién de Residuos | municipal. lgrando una mejor a n capacitaciones encacia Nimero de Capacitaciones imparidas en relaciona | imparidas/Nimero de Porcentaie oval Joo% 2 50 sscendente Desarollo Municipal | Direccién de Ecologia
Solidos dio ambiente, mantos acuiferos yobie una programadas ta mejora del del Area de Ecologiay. Municipal
tenibles
mejor calidad de vida. 100 Programa
Plan de Desarrollo
y Municipal Plan de
ET. Sendcios PUblIcos | Recoleccion de Residuos | Mantener al municipio impio, prestando los senvicios de calidad en el manejo de los Desarollo Municipal | Direccion de Ecologia
2023 40 Trimeste | Municipales Integrales y i plo impio.p g Propdsito RSU recolectados Eficiencia Residuos Solidos Urbanos Recolectados. Toneladas recoleciadas Porcentaje Anual 100% 2800 108.04% Ascendente i3 9
ety Slidos residuos. del Area de Ecologiay. unicipal
Programa
Plan de Desarrollo
E7. Senvcios Piblicas (Nimero de senicios de Municipal Plan de
2023 o Timestie | Muricpales miegralay | RecOleGEion de Residuos | Mantener al municipi limpio,presiando ls senvcios de calidad en el mancjo delos | o ooc senvcios de Enciencia de recoleccion recoleccion Porconaie Timestal 100% 12 Lo rscendente Desarollo Municipal | Direccion de Ecologia
e Solidos residuos. recoleccion realizados respecio a los programados de senicios de recoleccion del Area de Ecologiay. unicipal
programados) * 100 rogram:
Plan de Desarrollo
2023 40 Trimeste | Municipales Integrales y J #cthidad [ parala disposicion final | Eficiencia Residuos Solidos Utbanos Depositados RSUMNGMmero de senicios de | Porcentaje Timesval 100% 122 105% Ascendente i3 9
Solidos gestion integral sustentable a fin de prevenir 7 del Area de Ecologiay. Municipal
tenibles deRsU recoleccion realizados) * 100
Plan Municipal Do
Desarollo 2020 - 24
1. Fortalecer | fas finanzas publicas les. a vaves de la
1 iscuna Gobiemo | Efiiencia e recaudcion I Capacidad recaudtona. | Tecursos Conbuitpara mejorar roner (oo recaudad s cems da Hacuba igo. Esuado
2023 40 Trimesve | Honesto, Cercanoy | administacion, delos | publicos yel efercicio ransp logrando con Fin Ia capacidad Eficacia Porcentaje Anual 539723382 100% o 86.4% Ascendente ico Mensual de | regoreria Municipal
recursos propios. presupuestado de Recurso ingresos
recursos propios. ello, capitalizar al tzar una recaudatoria. PrOROAD0 Leydel ,
administracion responsable del gasto. P yde ingrescs para el
Municipio de Aacuba
Plan Municipal De
Desarollo 2020 - 24
- I i
1 Foralecer fas finanzas publicas vaves dela (oo recaudado a ciere de e o
1. Ajacuba Gobierno | Eficiencia en fa recaudacion, 1a capacidad recaudatoria, | recursos Porcentaje de Ingreso Nostar el avance en fecaudacion aue leva el o e
2023 40 Trimesve | Honesio, Cercanoy | adminsuacion, delos | publicos yel eferciio ransp logrando con Propssito en Recurso Propio Efcacia d Porcentaje semestal 539723382 100% o 86.4% Ascendente altico Mensualde | regoreria Municipal
municipio rimestre a tmestre presupuestado de Recurso Ingresos
recursos propios. ello, capitalizar al tizar una caudado Eroniond00 Leydel ,
administracion responsable del gasto. P yde Ingresos para cl
Municipio de Ajacuba
1. Ajacuba Gobiero | Eficiencia ena recaudacion, | 2. Recaudacion de 105 ingresos propios, es de vial importancia para atender las N e Comprobantes oe Sistema integral para
2023 40 Trimestre | Honesio, Cercanoy e los plantea la Calidad Indicar a atencion del senvcio proporcionado. | P 20591905 (e Porcentaje Timesval 96.8% 100% o 94.0% Ascendente | el cobro de impuestos | Tesoreria Municipal
recursos propios Paricipaciones y Aportaciones que recibe el Municipio. st municipales
T-Foratecer] Tas finanzas publicas les. a Uaves de la
1. Ajacuba Gobiero | Eficiencia ena recaudacion, Ia capacidad recaudatoria, | recursos (Num. de oficios Ofcios d
2023 40 Trimeste | Honesio, Cercanoy | administracion, delos | publicos yel ejerciio transp logrando con | Actividades Apoyos sociales Economia Informat e porcentaje de awdas sociales 412 S€- | apronadosium. de ofos | Porcentaje Timesval 95.9% 100% o 1000% Ascendente agradecimiento | Tesoreria Municipal
fecursos propios. ello, capitalizar al lizar una gan. recibidos)*100 recibidos.

administrarifn




