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PRESENTACIÓN

A los habitantes del Municipio de Ajacuba me dirijo con respeto y afecto

para presentar mi Tercer Informe Anual de actividades y de gestión y sean

ustedes los encargados de evaluar el trabajo que he venido desempeñando

en tan importante cargo que me han encomendado desde la Octava

Regiduría;siendo su voz y voto ante la H.Asamblea.

Siempre con el objetivo firme de mejorar nuestras condiciones de vida

como vecinos, gestionado e impulsando obras y servicios de primera

necesidad que nos ayuden al desarrollo integral de nuestro Municipio.
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MARCO LEGAL
TSU. Rosario Márquez Abraham, octava regidora del H. Ayuntamiento de Ajacuba
Hidalgo, durante el tercer año de actividades y de gestión de esta administración, rindo
mi informe correspondiente al ejercicio septiembre 2022 – agosto 2023, en cumplimiento
a:

🠶 Ley Orgánica Municipal para el Estado de Hidalgo.

 Artículo 69 Fracción X Bis. Las Facultades y Obligaciones de los Regidores.

“ Presentar el Informe Anual de Actividades y de gestión durante el mes de agosto”.

 Artículo 70 De las comisiones

“ El Ayuntamiento podrá designar comisiones entre sus miembros, las cuales se
encargaran de estudiar, examinar y elaborar proyectos para solucionar los problemas
municipales, así como vigilar que se ejecuten sus disposiciones y acuerdos.”

fracción II.Cada comisión quedara conformada de tres integrantes, a excepción de la
comisión de Hacienda Municipal, deberá estar integrada cuando menos por un
Regidor de cada fracción y por el Síndico.
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🠶ACTIVIDADES

SEPTIEMBRE–DICIEMBRE 2022
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SEPTIEMBRE
🠶 SESIONES DE CABILDO: Asistí a dos sesiones ordinarias, dos extraordinarias y una solemne. Los

temas más relevantes aprobados fueron:

 Iniciativa de Ley de Ingresos para el ejercicio fiscal 2023, de acuerdo a dictamen emitido por la 

Comisión de Hacienda.
 Avances físicos y financieros de las obras en el Municipio.
 Segundo Informe del estado que guarda la Administración Pública Municipal, por parte del  

Presidente Municipal.
 Entrega de mi Segundo Informe Anual de Actividades como Regidora con fecha 31 de agosto 

2022.
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🠶 MESAS DE TRABAJO ASAMBLEA:

7

Me reuní con mis compañeros de Asamblea en 3 mesas de trabajo con los siguientes 
temas:

 Revisión del proceso y avance de obra pública en todo el Municipio.

 Revisión y análisis de la propuesta de Ley de Ingresos para el ejercicio fiscal 2023.



🠶 MESAS DE TRABAJO:

🠶 COMISIÓN DE HACIENDA: Participe en 5 mesas
de trabajo que sostuvimos con la Comisión de
Hacienda para tratar los siguientes temas:

para pensionar a  
presentada a la

 Evaluación de propuesta  
empleados de CAYSA, 
Comisión de Hacienda.

 Análisis y revisión de Ley de Ingresos 2023.

 Entrega de propuestas para Ley de Ingresos  
2023.

 Elaboración de Dictamen respecto a la Iniciativa 
de Ley de Ingresos ejercicio 2023.

🠶 COMISIÓN DE COMERCIO Y ABASTO:

 Atención a comerciantes de cabecera
municipal, gestión para el alumbrado
público en Av. Progreso (canal), Ajacuba
Hgo.
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🠶 APOYOS SOCIALES CON RECURSO PROPIO (DIETA).

 Entrega de premiación (balones) liga inter-semanal Ajacuba Hgo.
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OCTUBRE

🠶 SESIONES DE CABILDO: Asistí a la única sesión ordinara convocada del mes por el

presidente municipal, puntos relevantes aprobados:

 Firma de convenio de colaboración con el organismo coordinador de universidades para el
bienestar Benito Juárez García del Municipio de Francisco I.Madero.

 Firma de convenios del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia y el Municipio.
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🠶 MESAS DE TRABAJO ASAMBLEA: Sostuve diversas mesas de trabajo con temas y  

propuestas relevantes.

 Solicitudes para sesionar conforme al art. 49 quinto párrafo de la Ley Orgánica Municipal
para el Estado de Hidalgo.

 Presentación de proyecto para la creación de una fundación canida, para el Municipio de 
Ajacuba.
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🠶 MESAS DE TRABAJO COMISIÓN DE HACIENDA: Llevamos a cabo diversas mesas de 

trabajo con los siguientes temas.

 Recuperación de ISRa favor del Municipio.

 Revisión de avance financiero de todos los fondos del
presupuesto de egresos del ejercicio fiscal 2022 (enero –
septiembre).

 Segunda adecuación al presupuesto de egresos ejercicio
fiscal 2022.
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🠶 COMISIONES COMERCIO Y ABASTO, DEPORTE Y TRANSPARANCIA:

 Revisión de manual de procedimientos de la  
Dirección del Deporte.

 Vigilancia que se de cumplimiento a los artículos 69 y
70 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Información Pública.

 Presentación del plan de trabajo de la directora de
Reglamentos y espectáculos Públicos; de nuevo
ingreso.
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AUDIENCIAS PÚBLICAS CON DIVERSOS COMITÉS DE FERIA:

 Comité de Feria Santa Teresa entrega de  
informe de actividades).

 Comité de Feria Santa Jacoba; entrega de
informe de actividades y elección de nuevo
comité.
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🠶 ACTIVIDADES SOCIALES CON RECURSO PROPIO (DIETA)

 Segunda edición de día de muertos
(entrega de calaverita).
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NOVIEMBRE
🠶 SESIONES DE CABILDO: Puntos relevantes:

 No se aprueba la Segunda Adecuación al
Presupuesto de egresos 2022. Por existir gastos
sin comprobación.

 Comparecencia de Dir. de ObrasPúblicas.

 Autorización para firma de comodato entre el
municipio de Ajacuba y DIF Estatal.

 Entrega de Iniciativa de Presupuesto de Ingresos
para el ejercicio 2023.
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🠶 MESAS DE TRABAJO COMISIÓN DE HACIENDA: Llevamos a cabo diversas mesas de 

trabajo con los siguientes temas:

 Entrega de propuestas para la modificación del presupuesto de egresos 2022.

 Elaboración de Dictamen de la Comisión de Hacienda respecto a la segunda adecuación
del presupuesto de egresos 2022.
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🠶 MESAS DE TRABAJO DE LAS COMISIONES:

 Gobernación, Bandos, Reglamentos y Circulares (Revisión de Reglamentos de Ecología y 
Tránsito Municipal).

 Mejora Regulatoria y Desarrollo Económico.

 Mejora Regulatoria.

Capacitación “Análisis de Impacto Regulato-

rio” Impartida por la Comisión Estatal de Me-

jora Regulatoria.
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🠶 GESTIONES (OBRA PÚBLICA)

 Ampliación de red de agua potable calle Aquiles Serdan, Col. Arboledas , Ajacuba Hgo.

 Ampliación de drenaje sanitario en Col. Arboledas, Ajacuba Hidalgo.

 Banquetas y guarniciones en calle Guadalupe Victoria, Col. La Presa, Ajacuba Hgo.

 Pavimentación Av. del Trabajo, Col. Satélite Ajacuba Hgo.
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🠶 ACTIVIDADES SOCIALES CON RECURSO PROPIO (DIETA)
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AUDIENCIAS PÚBLICAS A VECINOS Y COMITES DE FERIA.

 Recepción de solicitudes de obras y servicios.
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🠶 FOROS Y CAPACITACIONES

 Asistencia al Foro Regional de Consulta sobre derechos políticos a personas con
discapacidad del Estado de Hidalgo 2022.

 Capacitación Comisión de Mejora Regulatoria.
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DICIEMBRE

🠶 SESIONES DE CABILDO: Asistí a seis Sesiones
de Cabildo donde fueron aprobados los
siguientes puntos.

 Firma de convenio de colaboración con la
congregación “Mariana Trinitaria A.C.”

 Aprobación de la minuta de proyecto por el que se
reforma el párrafo tercero del art. 5 de la Constitución
Política del Estado de Hidalgo.

 Firma de contrato de comodato con Gobierno del
Estado de Hidalgo de los bienes propiedad de la
Secretaría de Seguridad Púbica asignadosal Municipio
de Ajacuba Hidalgo(patrullas de seguridad pública).

 Firma de contrato de comodato con DIF Estatal
respecto a mobiliario y equipo destinados al Programa
de Atención a Menores y Adolescentes en Riesgo
(PAMAR)

 Firma de contrato de comodato con DIF Estatal  
respecto a mobiliario y equipo destinados a CAIC.

 Firma de convenio de colaboración con el Instituto
Hidalguense del Deporte.

 Aprobación de la minuta de proyecto por el que se
reforman las fracciones V y VI y se adiciona la fracción
VII del art. 47 de la Constitución Política del Estado de
Hidalgo.
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🠶 MESAS DE TRABAJO
HACIENDA: Sostuvimos

COMISIÓN DE
diversas mesas de

trabajo con los siguientes temas:

 Revisión y análisis de presupuesto de egresos
ejercicio fiscal 2022.

 Revisión de la segunda adecuación al
presupuesto de egresos ejercicio 2022.

 Elaboración de dictámenes respecto segunda
adecuación presupuesto de egresos ejercicio
2022 y presupuesto de egresos ejercicio 2023.
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COMISIONES: Diversas mesas de trabajo de las distintas comisiones.

 Asamblea: Audiencias en sala de cabildo.

 Comisión del Deporte: Presentación
programa de actividades deportivas en
el municipio y suma de propuestas por
parte de la comisión.
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 Mejora Regulatoria: Presentación del Programa
Anual de Mejora Regulatoria para el ejercicio
2023.



🠶 ACTIVIDADES Y APOYOS SOCIALES CON  
RECURSO PROPIO (DIETA).

 Clausura de curso de fieltro, totalmente 
gratuito.

 Donación de pasteles a Esc. Primaria 
“Francisco Zarco”

 Donación de puerta para sanitario de
plaza de toros Santa Jacoba,
Ajacuba Hgo.
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27 🠶ACTIVIDADES

ENERO–AGOSTO 2023



ENERO

Acudí a cinco  

los puntos más

🠶 SESIONES DE CABILDO:

sesiones de cabildo donde  
relevantes aprobados fueron:

 Autorización al presidente Municipal para
celebrar convenio con Gobierno Federal y sus
dependencias Instituto Nacional de las Mujeres
(INMUJERES)

 Aprobación del Presupuesto de Egresos 
para el ejercicio fiscal 2023.

 Comparecencia del Director de
Servicios Públicos y la Oficial del Registro
del Estado Familiar.
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🠶 SESIONES DE CABILDO: Puntos más relevantes 

aprobados:

 Minuta proyecto de decreto que reforma el art. 24
fracción Ide la Constitución Política del Estado de
Hidalgo.

 Minuta proyecto de decreto que reforma la
fracción VII y se adiciona la fracción VIII del art. 12
de la Constitución Política del Estado de Hidalgo.

 Minuta proyecto de decreto por el que se
reforman diversas disposiciones de la Constitución
Política del Estado de Hidalgo.

 Minuta proyecto de decreto por el que se reforma
el párrafo tercero del art. 5 de Constitución Política
del Estado de Hidalgo.

 Minuta proyecto de decreto por el que se reforma
el art. 144 fracción VII de la Constitución Política
del Estado de Hidalgo.

 Minuta Proyecto de decreto por el que se reforma
y adicionan diversas disposiciones de la
Constitución Política del Estado de Hidalgo, en
materia de reforma electoral.

 Actualización de los derechos y
obligaciones de las autoridades
municipales para las 4 bibliotecas del
municipio de Ajacuba Hgo.

 Aprobación de los integrantes del
comité de adquisic iones,
arrendamientos y servicios del sector
público del municipio de Ajacuba Hgo.

 Autorización al presidente municipal  
para la firma de convenio de

formación profesional (IFP) de
Secretaría de Seguridad Pública

colaboración con el instituto de
la  

del
Estado de Hidalgo.
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🠶 MESAS DE TRABAJO COMISIONES: Con los

siguientes temas:

 Transparencia: Falta de información en la  
página del Municipio de Ajacuba Hgo; actas
de cabildo, licitaciones e informes del tercer y 
cuarto trimestre.

 Asamblea: Revisión y adecuaciones a la
propuesta de reglamento de panteones para
el Municipio de Ajacuba Hidalgo.

 Revisión de la situación del panteón de
cabecera municipal, la falta de
espacios para fosas y continuidad al
reglamento de panteones.

 Comisión de Comercio y Abasto y la
Comisión de Desarrollo Económico;
entrega de la propuesta de
reglamento del área y regularización
del comercio local.
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🠶 COMISIÓN DE HACIENDA: Art.95 Bis

Iniciativas de Ley; La comisión de Hacienda
analizara el proyecto y elaborara el dictamen
correspondiente.

 Presentación y revisión de iniciativa del
Presupuesto de Egresos ejercicio fiscal 2023 a la
Comisión de Hacienda.

 Revisión de últimas observaciones al
Presupuesto de Egresos ejercicio fiscal
2023 y elaboración de dictamen.
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🠶 ELECCIÓN DE DELEGADO:

 Comunidad de Vicente Guerrero

 Audiencias públicas con vecinos de la Col.
Arboledas y Santa Jacoba, Ajacuba Hgo.
(inicio de obra pública)
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🠶 GESTIONES 🠶 APOYOS SOCIALES CON RESCURSO  
PROPIO (DIETA).

 Apoyo económico a comité de obra de
drenaje sanitario de la calle Pinos Col.
Arboledas Ajacuba Hidalgo, para terminar
con 65m2 de drenaje en dicha calle.

33  Préstamo máquina retroexcavadora del

Municipio a vecinos para dar continuidad a
drenaje sanitario de la calle pinos en la col. 
Arboledas Ajacuba Hgo.



FEBRERO
🠶 SESIONES DE CABILDO: Puntos relevantes  

aprobados.

 Firma de comodato para UBR.

 Aprobación del 50% de descuento en
expedición de actas de nacimiento.

 Aprobación del Programa Anual de Mejora 
Regulatoria ejercicio 2023.

 Firma de comodato entre DIF Estatal y el
Municipio de Ajacuba Hgo.

 Aprobación de minuta de proyecto que
aprueba reformas a la Constitución Política
del Estado de Hidalgo en materia de
Igualdad de Genero.
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🠶 MESAS DE TRABAJO COMISIONES:

 Mejora Regulatoria: Revisión del programa
anual de mejora regulatoria 2023, elaboración
del nuevo procedimiento para la aprobación
de la reglamentación del Municipio.

 Asamblea: Revisión del Manual de  
organización y Procedimientos de DIF.

🠶 Revisión del Reglamentos:
 Conciliación Municipal.
 Propuesta de adecuación al Bando de

Policía y Gobierno para el Municipio de
Ajacuba Hgo.

 Panteones.
 Reglamentos y espectáculos.
 Desarrollo Económico.
 Seguridad Pública y Transito Municipal.
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y Abasto: Reunión con Comercio
COPRESTUR.

 Desarrollo Económico: reglamento y manual 

de procedimientos.

 INSTALACIÓN
MUNICIPALES

DE LOS SISTEMAS  
PARA PREVIENIR, ATENDER,

SANCIONAR Y ARRADICAR LA VIOLENCIA
CONTRA LAS MUJERES Y PARA LA IGUALDAD
ENTRE HOMBRES Y MUJERES DEL MUNICIPIO
DEL MUNICIPIO DE AJACUBA HGO.
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🠶 AUDIENCIAS PÚBLICAS:
 Primera reunión de delegada electa Vicente 

Guerrero.
 Entrega de informes de diversos comités.

 Vicente Guerrero

 Ajacuba (recorridos obra pública).
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MARZO

Puntos relevantes🠶 SESIONES DE CABILDO:
aprobados.

para la firma de Aprobación al Presidente
contrato con la empresa RAMA´S & SONS

GROUP ENERGY SA de CV. (contrato para la
recepción de los residuos sólidos del Municipio
de Ajacuba)

🠶 ASAMBLEA: Seguridad pública.
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🠶 OBRA PÚBLICA:

 Diversas reuniones y recorridos con Presidente y
Dir. de Obras para impulsar proyectos la obra
pública de acuerdo al presupuesto para el
ejercicio 2023 (FAISM).

 Ajacuba Hgo.
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🠶 COPLADEM:
Planeación

PrimeraSesión del Comité de  
para el Desarrollo Municipal.

Presentación de la propuesta de obra pública
ejercicio 2023 (FAISM) para el Municipio de
Ajacuba Hgo.

🠶 GESTIONES EN OBRA PÚBLICA:

 Inauguración de drenaje sanitario Col.
Arboledas, Ajacuba Hgo., (FAISM 2022).
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🠶 CAPACITACIONES:

 “Análisis de Impacto Regulatorio”. Impartido  

por la Comisión Estatal de Mejora Regulatoria.

 “ABC para identificar la violencia política
contra las mujeres en rezón de genero”,
impartido por Instituto Hidalguense de las
Mujeres (IHM).

y Digitalización”  
instituto Nacional

 Reforma Regulatoria 
impartida por INAFED  
para el Federalismo.
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ABRIL
DE CABILDO: Puntos relevantes🠶 SESIONES

aprobados.

 Instalación del Consejo Municipal de Seguridad 
Pública.

🠶 MESAS DE TRABAJO COMISINES:

 Seguridad Pública: Seguimiento a acuerdos
para mantenimiento patrullas,
capacitaciones y uniformes para elementos
de seguridad pública.
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🠶 CAPACITACIONES:

 “Declaraciones Patrimoniales y de Interés” a los
servidores públicos del Municipio de Ajacuba
Hgo., impartido por la Contraloría Interna
Municipal.

🠶 Asistencia a la visita del Gobernador del
Estado de Hidalgo Lic. Julio Ramón
Menchaca Salazar, y aprovechar para
solicitarle personalmente y a través de
oficio una auditoria urgente a nuestro
Municipio.
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MAYO
DE CABILDO: Puntos relevantes🠶 SESIONES

aprobados:

 Comparecencia de la C. Yesenia Yazareel
Granados Grande, en su carácter de Ex Directora
de Desarrollo Económico; donde informe el trabajo
realizado en su área y el status de la gestión del
combustible solicitado a PEMEX.

 Informar por parte del Presidente Municipal las
obras que se realizaron desde enero del 2023 a la
fecha y lasque se están realizando en el Municipio.

 Informar por parte del Presidente Municipal sobre la
Feria Ancestral que se menciona en redes sociales,
presentar copia de los contratos realizados con los
elencos artísticos y prestadores de servicios y de
donde se tomó ese recurso económico para dicha
feria.

 El Presidente Municipal C. Francisco Leopoldo
Basurto Acosta, presenta contratos (feria)
firmados por él, la tesorera y oficial mayor sin la
aprobación de la Asamblea.
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🠶 ASAMBLEA, diversas reuniones con los

siguientes temasmas relevantes.

 Reunión con BANOBRAS: Análisis de propuesta
para adquirir un crédito y ejecutar algún

proyecto de obra urgente.

 Reunión con Dir. de Obras Públicas y Dir.
CAYSA, presentación de proyecto de pozo
para cabecera Municipal.

 Reunión con el C. Luis Lira Gómez,  
representante legal del Grupo Industrial
MEXGO S.A. de C.V., quién expone su
solicitud para rentar el Auditorio de la
Comunidad de Santiago Tezontlale para la
instalación de una planta recicladora de
llantas.
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🠶 MESAS DE TRABAJO: Diversas mesas de

trabajo que versaron en presentar, recibir,
analizar y evaluar propuestas de las áreas de
Ecología, Conciliación Municipal, Seguridad
pública, Reglamentos y espectáculos públicos
y Salud, para la actualización al Bando de
Policía y Gobierno para el Municipio de
Ajacuba Hgo.
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🠶 AUDIENCIA PÚBLICA en la Comunidad de

Vicente Guerrero, donde Delegada y Comité
de padres de familia solicitan apoyo para
construir aulas para escuela de educación
inicial.

🠶 TRANPARENCIA

 Entrega de mi declaración patrimonial.

 Ley Orgánica Municipal para el Estado de
Hidalgo,art. 69 fracción XII.
Presentar ante la Auditoria Superior del
Estado, su declaración patrimonial en el mes
de mayo de cada año.

47



🠶 GESTIONES ante la CEAA y CONAGUA en la

Cd. De Pachuca Hgo., para plantear la
solicitud de una concesión para el pozo de
agua potable de cabecera Municipal.
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🠶 APOYOS SOCIALES CON RECURSO PROPIO  
(DIETA).

 En especie: Material para construcción de

barda perimetral de Esc. Primaria “Justo Sierra”,
Ajacuba Hgo.

 Económicos
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JUNIO

🠶 SESIONES DE CABILDO: Puntos más relevantes

aprobados.

 Aprobación de la minuta de proyecto de
decreto por el que se reforma y adiciona el
artículo 3 de la Constitución Política del Estado
de Hidalgo en materia de una buena
administración pública del Estado.

 Aprobación de la minuta de proyecto por el
que se adiciona un tercer párrafo, recorriendo
en su orden los subsecuentes a la fracción Idel
artículo 24 de la Constitución Política del Estado
de Hidalgo, en materia de regulación a
personas postuladas a cargos de elección
popular que estén cumpliendo sentencia
ejecutoria por algún delito contra el normal
desarrollo psicosexual, violencia familiar o
violencia política contra las mujeres en razón
de género; así como quiénes sean deudores
alimentarios morosos.

50



🠶 MESAS DE TRABAJO con el Presidente

Municipal y Dir. de Obras Púbicas; que versaron
en evaluar proyectos para obra pública del
fondo de FAISM ejercicio 2023.
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🠶 CAPACITACIONES

Asistencia a Reunión Institucional de Síndicos y
Regidores del Estado de Hidalgo., en Palacio de
Gobierno, Pachuca de Soto Hidalgo., donde se
trataron temas relevantes como:

 Recursos Federales del ramo 28y 33.

 Obligaciones de Transparencia y Acceso a la
Información Pública., art. 69 y 70 de la Ley de
Transparencia.

 Protección civil (integración de Atlas Municipal
de Riesgo).

 50% de descuento a Municipios en la
publicación de Bandos y Reglamentos.

 Seguridad Pública, capacitaciones para la
correcta aplicación al fondo de FORTAMUNDF.
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JULIO
🠶 SESIONES DE CABILDO: Puntos más  

relevantesaprobados.

 Aprobación
Conciliación

del Reglamento de  
Municipal para el

Municipio de Ajacuba Hgo.

 Comparecencia de la Titular de la
Instancia Municipal para el Desarrollo
de las Mujeres.
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 Aprobación del dictamen de la Comisión de
Hacienda, para la primera adecuación del
presupuesto de egresos exclusivamente del
fondo de FORTAMUNDF del ejercicio fiscal
2023, el cual se desglosa de la siguiente forma:

 Incremento de plantilla de oficiales de
seguridad pública a 30elementos.

 Incremento de salario y prestaciones a
personal de seguridad pública.

 Incremento a las partidas de combustible,
mantenimiento de equipo de transporte.

 Incremento a las partidas de uniformes y
prendas de protección.

 Incremento a la partida de vehículos y equipo
terrestre (compra de dos patrullas para
seguridad pública).

🠶 Fortamundf
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🠶 MESAS DE TRABAJO con la Asamblea y

Comisión de Hacienda; para tratar temas de
seguridad pública, presupuesto de egresos
(FORTAMUNDF) ejercicio 2023.
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🠶 CAPACITACIONES:

 “Catálogo Nacional de Regulación, Trámites y
Servicios” impartido por la Secretaría de
Gobernación a través del Instituto Nacional
para el Federalismo y el Desarrollo Municipal
(INAFED).

 Seminario “Fortalecimiento de Ingresos
Municipales”, Tema: “Eficiencia recaudatoria

y calidad del gasto”. Impartido por la
Secretaría de Gobernación a través del
Instituto Nacional para el Federalismo y el
Desarrollo Munic ipal (INAFED).
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🠶 APOYOS SOCIALES CON RECURSO PROPIO  
(DIETA).

 Entrega de obsequios a egresados de la Esc.
Primaria Francisco Zarco, generación 2017-2023.
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 Apoyo económico para llevar a cabo la
carrera atlética infantil de la Feria de Santa
Jacoba Julio 2023.

 Carrera atlética infantil.
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AGOSTO
🠶 SESIONES DE CABILDO: Asistencia a 5 Sesiones

de Cabildo, donde los puntos más relevantes
aprobados fueron:

 Actualización del Sistema Institucional de
Archivo Municipal.

 la Instalación del Grupo Interdisciplinario de
Archivo Municipal.

 Pago del estudio de impacto ambiental Estatal
por un monto de $22,000.00 para el pozo de
Vicente Guerrero.

Se aprueban 4 contratos de Obra Pública 
2023.

del contrato

del contrato

del contrato

del contrato

 Autorización
2023/FAISM005001.

 Autorización 
2023/FAISM005002.

 Autorización 
2023/FAISM005003.

 Autorización
2023/FAISM005004.

59



🠶 MESAS DE TRABAJO COMISIÓN
DE  HACIENDA:

 Damos inicio a los trabajos para la primera
Adecuación al Presupuesto de Egresos ejercic io
2023.
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INICIATIVAS APROBADAS
 Como presidenta de la Comisión de

Mejora Regulatoria subí al Pleno:

 Programa Anual de Mejora Regulatoria
2023.

 Dictamen de Impacto Regulatorio del
reglamento de Conciliación Municipal.

 Reglamento de Conciliación Municipal
para el Municipio de Ajacuba Estado de
Hidalgo.

 Como integrante de la Comisión
Permanente de Hacienda, impulse las
siguientes propuestas en el presupuesto de
egresos ejercicio fiscal 2023:

 Compra de una ambulancia para mayor
respuesta a emergencias en el Municipio.

 Compra de material eléctrico
$1 6́00,000.00. para dar atención en  
luminarias a lo largo del Municipio.

 Pago de deuda de energía eléctrica
(pozos del Municipio).

 Compra de dos vehículos utilitarios.

 Mayor presupuesto para Obra Pública.

 Incremento de personal de Seguridad
Pública.

 Incremento de salario a comandantes y
oficiales de seguridad publica.

 Compra de dos patrullas para seguridad
Pública.
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TRANSPARENCIA - RENDICIÓN DE CUENTAS
🠶 Con apego a lo dispuesto en el art.69 fracción II

de las facultades de los Regidores de la Ley
Orgánica Municipal para el Estado de Hidalgo;

“Vigilar que los actos de la Administración
Municipal se desarrollen en apego a lo
dispuesto por las leyes y normas de
observancia municipal”.

Informar que a la falta de trasparecía por parte del
Ejecutivo y que en mas de una ocasión ha firmado
contratos y ejercido recurso publico sin la
autorización de la H. Asamblea; es por ello que en
diversas ocasiones he denunciado y solicitado a la
Auditoria Superior del Estado de Hidalgo, a la
Contraloría Interna Municipal, a la Contraloría del
Estado de Hidalgo y al Gobernador Lic. Julio Ramón
Menchaca Salazar y a la Comisión Inspectora del
Congreso del Estado; una auditoria urgente a la
actual administración.
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 Ley Orgánica Municipal para el Estado de 
Hidalgo, art. 69 fracción XII.

“Presentar ante la Auditoria Superior del  
Estado, su declaración patrimonial en el

mes de mayo de cada año”.

 Ley General de Responsabilidades 
Administrativas artículos 32 y 33.

“Entrega de Declaración de Situación  
Patrimonial y de Intereses  
(modificación anual)”.

 Entrega de mi declaración
patrimonial.70



🠶 Entrega de información solicitada a través del Portal de Nacional de Transparencia.
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La que suscribe TSU. Rosario Márquez Abraham, Regidora Municipal; con fundamento
en el art.69 fracción X Bis de la Ley Orgánica Municipal para el Estado de Hidalgo,
hago entrega de mi Tercer informe Anual de Actividades y de Gestión Septiembre 2022
–Agosto 2023.

Ajacuba Hidalgo a 25 de Agosto de 2023.

73


